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1. Einfuhrung

Im Juni 2005 wurde vom Dachverband Wiener Pflege- und Sozialdienste (DV) und vom Fonds
Soziales Wien (FSW) der gemeinsame Entschluss gefasst, die Kostenstruktur in stationaren
Pflegeeinrichtungen herauszuarbeiten und darauf aufbauend ein einheitliches
Tarifkalkulationsmodell zu entwickeln, das die Basis fir die Férderung von pflegebediirftigen
Personen aus offentlichen Mitteln bilden soll. Im Frihjahr 2008 wurde gemeinsam mit dem
Dachverband Wiener Sozialeinrichtungen mit der Weiterentwicklung des bestehenden Modells fur
die Fachbereiche ,Ambulante Pflege und Betreuung®, ,Behindertenarbeit, Mobilitdt und Beratung*
und ,Betreutes Wohnen* begonnen.

2. Sinn und Zweck des Tarifkalkulationsmodells

Das Tarifkalkulationsmodell dient als Grundlage flr die Berechnung der Férderung von
Leistungen. Das Modell ist leistungsorientiert und im Sinne der Kostenwahrheit transparent
gestaltet. Grundlage des Modells ist das Prinzip der Vollkostendeckung unter Beachtung einer
angemessenen Leistungserbringung, einer angemessenen Wirtschaftlichkeit, Funktionalitat und
Qualitat.

Die Tarifkalkulation erfolgt aus Sicht des Tragers. Der damit ermittelte Preis der Leistung dient als
Basis fur Verhandlungen mit dem FSW. Die Kalkulation der Leistung hat nach Vorgabe der
»=Erganzenden spezifischen Richtlinie fur Einrichtungen mit Leistungsangebot Essen auf Radern®
zu erfolgen.

3. Allgemeine Grundsatze

Fir die Tarifkalkulation ist die im Internet zur Verfligung gestellte Vorlage zu verwenden
(www.fsw.at). Anderungen der Vorlage sind nicht méglich. Erganzungen kdnnen bei Bedarf in den
vorgegebenen Leerzeilen vorgenommen werden. Auf Nachfrage sind auch die
Detailberechnungen und Detailinformationen zu den angeflihrten Kosten und Ertragen im TKM an
den FSW zu liefern.

Die Kalkulation erfolgt fiir ein Kalenderjahr. Der Zeitpunkt der Ubermittlung wird vom jeweiligen
Fachbereich bekannt gegeben. Die Kalkulation der einzelnen Leistungen ist elektronisch im
Excel-Format an den FSW zu Gbermitteln. AuRerdem ist fir jedes Jahr eine Nachkalkulation je
Leistung in derselben Form bis spatestens Ende Juni des Folgejahres zu tbermitteln.

Unter Nachkalkulation ist eine auf die Leistung bezogene Kalkulation (Kontrollrechnung) zu
verstehen, der die tatsachlichen Ist-Kosten zu Grunde liegen. Die Nachkalkulation dient zur
Beurteilung des im Vorjahr gewahrten Tarifs hinsichtlich der Kostendeckung einzelner Leistungen.
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Ist eine Organisation umsatzsteuerpflichtig, sind die Betrage in der Kalkulation netto anzugeben.
Bei nicht umsatzsteuerpflichtigen Organisationen gilt das Prinzip brutto fur netto. Kalkulatorische
Kosten kdnnen in der Kalkulation angesetzt werden, die Kosten sind zu kennzeichnen und die
Grundlage flr die Berechnung ist zu erlautern.

4. Bereichsspezifische Grundsatze

Im Bereich Mobilitat und Transportdienste ist das Tarifkalkulationsmodell (TKM) flr folgende

Leistung in der Subjektférderung anzuwenden:

e Essen auf Radern

Das TKM soll nach Méglichkeit auch fir Objekt- und Projektférderungen angewendet werden.

5. Beschreibung der Tarifkalkulation

Das TKM besteht aus sechs Tabellenblattern. Diese sind:

e das Deckblatt

e die Tarifkalkulation

e das Beiblatt Personal

o das Beiblatt Abschreibungen

¢ das Beiblatt Direkte Einzelkosten und
e das Beiblatt Gemeinkosten

Auf den Beiblattern Tarifkalkulation, Personal, Abschreibungen, direkte Einzelkosten und
Gemeinkosten gibt es in der Spalte ,Erlauterung” die Mdglichkeit, Anmerkungen zu den jeweiligen
Kostenpositionen zu machen.

Nachstehend werden die sechs Tabellenblatter im Einzelnen erldutert. Es werden zudem die
wichtigsten Kostenartengruppen mit den Kostenpositionen und -arten dargestellt und erklart. Die
Aufzahlungen sind beispielhaft und nicht vollzahlig.

Ergénzende spezifische Richtlinie fuir Einrichtungen mit Leistungsangebot Essen auf Rddern 4



6. Das Deckblatt

Tarifkalkulation

Verein/ Organisation
Leistung
Ansprechperson
Erstellungsdatum

Essen auf Radern

Gesamtkosten/ Tarife

Gesamterlése

Gesamtkosten

davon FSW Fdrdermittel netto

Kostensatz pro Zustellung

Jahr

Personal/Kapazitit hiJahr VZA

Personal fur Zustellsenice 0 0,00
Admin.personal/ Management 0 0,00
Hilfskréafte 0 0,00
Gesamt 0 0,00

[Angaben zur Leistungsmenge

Zustellungen Gesamt 0 0,00%
Zustellungen taglich 0
Zustellungen Selbstzahlerinnen (gesamt) 0

kalkulierte Fdrdermittel FSW
in BJR

Leistungsmenge

@-Satz

Kalkulierte Fordermittel FSW netto

Auf dem Deckblatt sind folgende Zellen (blau) vom Trager auszufillen:
e das Jahr, fUr das kalkuliert wird
¢ Name des Vereins/ der Organisation

e die Ansprechperson und
e das Erstellungsdatum

Alle anderen Informationen (Zellen in grau) werden automatisch berechnet oder von der
Tarifkalkulation iGbernommen oder bleiben leer (weille Zellen).
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7. Die Tarifkalkulation

Die Felder
» Verein/ Organisation

» Leistung und
» Jahr

werden automatisch vom Deckblatt Ubernommen.

Nachstehend werden die inhaltlichen, bereichsspezifischen Rahmenbedingungen zur Befillung
des TKM formuliert.

TARIFKALKULATION

Verein/Organisation 0
Leistung Essen auf Radern
Jahr 0

Leistungsmengen

Zustellungen taglich geférdert durch FSW
Zustellungen taglich nicht geférdert
Zustellungen Wochenpakete

ERLOSE
Erlose aus Tatigkeit (leistungsbezogen)

Selbstzahlerinnen
FSW Subjektférderung
Andere Erlése

Erlose aus Tatigkeit (nicht leistungsbez.) 0
Efdse

Spenden
Mitgliedsbeitrage
Wirtschaftliche Tatigkeiten
Personalbezogene Endse

Erlose aus Kostenerstattung 0
Kostenerstattung fur Zivildienstleistende
Personenbezogene Arbeitskostenzuschisse
Andere Erlése

Die blauen Mengenfelder und die weil’en Erlésfelder sind vom Trager zu beflllen:
Das graue Feld ,FSW Subjektférderung® ist nur bei der Nachkalkulation zu befllen.
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7.1 Leistungsmenge

Menge

Erlauterungen

Zustellungen taglich geférdert durch FSW

Alle Zustellungen, die von der Organisation von Montag -
Sonntag in diesem Leistungspaket geleistet werden und
dem FSW verrechnet werden

Zustellungen taglich nicht geférdert

Alle Zustellungen, die von der Organisation von Montag -
Sonntag in diesem Leistungspaket geleistet und von den
Kundlnnen selbst bezahlt werden

Zustellungen Wochenpakete

Alle Zustellungen, die von der Organisation in diesem
Leistungspaket geleistet werden

7.2 Erlose

Erlése aus der Tatigkeit
(leistungsbezogen)

Erlauterungen

Selbstzahlerlnnen

Alle Beitrage, die von den KundInnen fur die kalkulierte
Leistung erbracht werden; z.B. Kundinnen, die keine FSW-
Bewilligung haben und Selbstzahlerlnnen sind

FSW Subjektforderung

Erlose FSW:; ist nur bei der Nachkalkulation auszuftillen!

Andere Erlose

Erlose, die direkt mit der kalkulierten Leistung in
Zusammenhang stehen und von Anderen erbracht werden

Erlése aus der Tatigkeit
(nicht leistungsbezogen)

Erlauterungen

Erldse Alle Erlése, die mit der Tatigkeit der Organisation
zusammenhangen, die aber nicht von der Leistungsmenge
abhangen wie Zuschisse und Subventionen

Spenden Spenden, die zur Unterstiitzung der anerkannten

Einrichtung fur diese Leistung eingenommen werden; z.B.
Spenden bei Veranstaltungen

Mitgliedsbeitrage

Beitrage, die fur diese Leistung eingenommen werden

Wirtschaftliche Tatigkeit

Erlése, die von der anerkannten Einrichtung unabhangig
von der kalkulierten Leistung erwirtschaftet werden, wie z.B.
Erlése aus Werksleistungen

Personalbezogene Erlése

Beitrage des Personals fiir bezogene Leistungen wie Essen,
Miete etc.

Erlése aus Kostenerstattung

Erlauterungen

Kostenerstattung fur Zivildienstleistende

Beitrage des BM.I fur Zivildienstleistende

Personenbezogene Arbeitskostenzuschisse

Zuschisse AMS, Sozialministeriumservice

Andere Erlose

Weiterverrechnete Kosten Kundinnen (Essen,
Fahrtkostenrefundierungen, Erlése aus Mieten/
Betriebskosten, Heizung), Refundierung
Weiterbildungskosten
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7.3 Kosten (mengenabhangig)

In der Tarifkalkulation werden die gesamten Kosten dargestellt, die fir die kalkulierte Leistung
anfallen. Die Kosten fiir das Personal, die Abschreibungen, die direkten Einzelkosten und die

Gemeinkosten werden separat auf den Detailblattern dargestellt und in die Tarifkalkulation

ubernommen. Im Beiblatt Tarifkalkulation sind die eindeutig der Leistung zuordenbaren und von

der Leistungsmenge abhéangigen Kosten anzuflihren.

Leistung Wochentag Erlauterungen Leistung SonnJFeiertag Erlauterungen

KOSTEN | ] of | | of |
Personal | 0O|Beiblatt Personal 0B eiblatt Personal
Personal filr Zustellservice Q|Beiblatt Personal (Beiblatt Fersonal
Management- und Administrationspersonal O[Beiblatt Personal
Hilfskrafte ()|Beiblatt Personal

i) Fremwilliger Sczialaufwand
Personal Il 0|Beiblatt Personal 0B eiblatt Personal
Personal fur Zustellservice 0]Beiblatt Persanal 0|Beiblatt Personal
| |Management und Administrationspersonal OfBeiblatt Personal
Hilfskrafte Q|Beiblatt Personal
Material und bezogene Leistungen 0 0
Arbeitsmaterial
Sonstige kosten
Bezogene Leistungen
Fremdleistung 0 0
Essen/Verpflegung
Schulung/Forthildung
Supervision & Coaching
Reinigung
Sachkosten 0 0
Iiete und Betriebskosten
Leasing
Fahrzeugleasing
Fahrtkosten, km-Gelder {Anfahrt, Touren)
Organisationseigene KFZ
Energie
Jtechnische Betriebsfohrung/EDY
Wersicherungen
Instandhaltung und Reparaturen
Sonstige betriebliche Kosten
Sonstiges 0 0
Buromaterial
Porto/Telekommunikation/TV-Gebihren
| [Mitgliedsbeitrage
Geldverkehrspesen
Veranstaltungen/Offentlichkeitsarbeit
Rechts- und Beratungskosten
Buchfihrungs-, Priif- und Lohnverrechnungskosten
Geblhren und sonstige Abgaben
Sonstige Kosten
Finanzierungskosten
Personal | Erlduterungen

Personal fiir Zustellservice
Management- und Administrationspersonal

Hilfskrafte

Zuordnung der Personalkosten jener Mitarbeiterlnnen, die

ein Dienstverhaltnis mit der Organisation haben. Die

Summen werden aus den Personalblattern ibernommen,

geringfligig angestelltes Personal ist unter Personal |

auszuweisen

Freiwilliger Sozialaufwand

Freiwillige Leistungen an Mitarbeiterlnnen (auch wenn der

Anspruch in Betriebsvereinbarungen geregelt ist z.B.

Essensgutscheine), Gesundheitsvorsorge, Jubilaumsgelder
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Personal ll

Erlauterungen

Personal fur Zustellservice

Management- und Administrationspersonal

Hilfskrafte

Zuordnung der Personalkosten jener Mitarbeiterlnnen, die
nicht fix angestellt sind, wie freie Mitarbeiterinnen,
Honorarkrafte. Die Summen werden aus den
Personalblattern iGbernommen.

Material und bezogene Leistungen

Erlauterungen

Arbeitsmaterial

Zustellungsbehelfsmaterial

Sonstige Kosten

Reinigungsmittel

Bezogene Leistungen

Fremdleistung

Erlauterungen

Essen/ Verpflegung

zugekaufte Mahlzeiten fir Mitarbeiterinnen

Schulung/ Fortbildung

Schulungen Mitarbeiterlnnen, Aufschulungen, Weiterbildung,
Fachliteratur, Zeitschriften

Supervision & Coaching

Supervisionen und Coaching fiir Mitarbeiterlnnen und
Freiwillige

Reinigung Fremdfirmen, die Reinigung Gibernehmen, z.B.
Waschereinigung durch Dritte
Sachkosten Erlauterungen

Miete und Betriebskosten

Gebaudemieten, Betriebskosten, Mull, Wasser

Leasing

Leasing von Blromaschinen,...keine Autos

Fahrzeugleasing

Leasing von Autos

Fahrtkosten, km-Gelder (Anfahrt, Touren)

Fahrtkosten fir 6ffentliche Verkehrsmittel, km-Gelder

Organisationseigene KFZ

samtliche Kosten fir die Fahrzeuge, KfZ-Versicherungen,
Treibstoff, Reparaturen, Parkscheine, Garagengebiihren

Energie

Strom, Gas, Fernwarme

Technische Betriebsflihrung/ EDV

EDV-Wartungsvertrage, Technische Beratungen, Kosten fir
Mobiltelefonie und -dateniibertragung

Versicherungen

Gebaude- u. Haftpflicht, keine KfZ-Versicherungen

Instandhaltung und Reparaturen

Malerarbeiten, Reparaturen und Wartungen Gerate,
Maschinen

Sonstige betriebliche Kosten

Arbeitskleidung, Einkaufstaschen, Kostenerstattung an
Dienstnehmerlnnen (z.B. Telefon), arbeitsmedizinische
Betreuung, Sachkosten der Einsatzleitung
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Sonstiges Erlauterungen

Blromaterial Kopierkosten, Toner und Druckerpatronen

Porto/ Kommunikation/ TV-Gebuhren Porto- und Paketgebiihren, Telefon, Internet, Firewall
Mitgliedsbeitrage

Geldverkehrspesen keine Finanzierungskosten

Veranstaltungen/ Offentlichkeitsarbeit z. B. Veranstaltungen mit/far Kundinnen
Rechtsanwalts- und Beratungskosten Honorare Rechtsanwalte nur die kalkulierte Leistung

betreffend, Bauberatungen, Sicherheitsberatungen,
Consultingleistungen

Buchflhrungs-, Prif- und Honorare nur die kalkulierte Leistung betreffend
Lohnverrechnungskosten

Gebihren und sonstige Abgaben Gebihren fir Mietvertrage oder sonstige Bestandsvertrage
Sonstige Kosten nicht zuordenbare Kosten

Finanzierungskosten

7.4 Die Kalkulation

Kosten (mengenabhéangig) ‘ | ‘

‘ ‘ZustellsatzKosten (mengenabhingig) netto‘ | ‘

‘ ) ‘ direkte EK fiir Essen auf Radern ‘ | ‘ Beiblatt direkte Einzelkosten

‘ ‘ Zustellsatz direkte Einzelkosten netto ‘ | ‘

‘ ) ‘ anteilige GK fiir Essen auf Radern ‘ | ‘ Beiblatt Gemeinkosten

‘ ‘ZustellsatzGemeinkosten netto ‘ | ‘

‘ ‘ Gesamtkosten ‘ | ‘

\ ‘Tarifsatz netto \ | \

Der Saldo aus Gesamtkosten und Erl6sen der Leistung wird durch die Leistungsmenge dividiert
und ergibt den Preis pro Leistungseinheit, der die Basis flr die Tarifverhandlungen darstellt.

Das Ergebnis , Tarifsatz netto® errechnet sich somit aus drei Komponenten: dem Zustellsatz aus
den Kosten (mengenabhangig) netto, dem Zustellsatz der direkten Einzelkosten und dem
Zustellsatz der Gemeinkosten netto.
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Tarifkalkulation Essen auf Radern

Erlauterungen

Kosten (mengenabhangig)

Summe der Kosten (mengenabhangig) bereinigt um allfallige
Erlése

Zustellsatz Kosten (mengenabhangig) netto

Ermittlung des eindeutig der Leistung zuordenbaren und von
der Leistungsmenge abhangigen Zustellsatzes

> direkte Einzelkosten fiir EaR

Summe der anteiligen direkten Einzelkosten

Zustellsatz direkte Einzelkosten netto

Ermittlung des Zustellsatzes der direkten Einzelkosten

¥ anteilige Gemeinkosten fir EaR

Summe der anteiligen Gemeinkosten

Zustellsatz Gemeinkosten netto

Ermittlung des Zustellsatzes der Gemeinkosten

Gesamtkosten

Summe von Kosten (mengenabhangig), direkten
Einzelkosten und Gemeinkosten

Tarifsatz netto

Gesamttarif fUr die Leistung
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8. Das Beiblatt Personal

Die Felder
» Verein/ Organisation

» Leistung und
» Jahr

werden automatisch vom Deckblatt Gbernommen.
BEIBLATT PERSONAL

Verein/Organisation
Leistung Essen auf Radern
Jahr

Personal Vollzeitiquivalente Stunden Personalkosten It. Kalkulation Erlduterung

in VZA

Gesamt . X Bruttopersonal- davon davo:n Lohn- Personalkosten inkl. Angabe iiber Aufteilung
h/Jahr kosten L

Personal | (fest beschéftigtes Personal)

2 Personal fur Zustellservice - wochentags
Leistungslohn -
Anteil an der X Sonstige LL und NLL 100,00%

= Personal fiir Zustellservice- sonn-/ feiertags
Leistungslohn
Anteil an der  Sonstige LL und NLL

= Sonstige LL und NLL
= Sonstige LL.
Bezahlte Wegzeiten
r inden (Dier prechung, Bogenabgabe)
Fortbildungsstunden, Supervision
sonstige NLL - nicht verr. Anwesenheit
Urlaub und Feiertag
Lohnfortzahlung im Krankheitsfall
sonstige NLL - Abwesenheit
Urlaub, Wei

Riickstellungen

Vergiitungen zu Léhnen

= und
Gehalter

Sozialabgaben
Vergtitungen zu Gehaltern

= Hilfskrafte
Zivildiener
Praktikantinnen

Personal Il (nicht fest afti oder F | | I

= Personal fiir Zustellservice - wochentags
Fremdpersonal
= Sonstige LL und NLL

= Personal fiir Zustellservice - sonn-/ feiertags
Fremdpersonal
= Sonstige LL und NLL

= und
Funktion

= Hilfskrafte
Funktion

Die direkt und eindeutig dem Leistungspaket zurechenbaren Personalkosten werden auf dem
Beiblatt Personal angefuihrt. Bei jenen Personalkosten, die nicht eindeutig zuordenbar sind, erfolgt
die Berechnung auf den Beiblattern Direkte Einzelkosten und/oder Gemeinkosten.

Das Personal ist im Bereich Personal | flr das in der Organisation standig beschaftigte Personal
oder im Bereich Personal Il fir nicht fest beschaftigtes oder Fremdpersonal zuzuordnen.
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Innerhalb der Gruppen Personal | und Il sind die Personen nach den Bereichen

e Personal fur Zustellservice

¢ Management- und Administrationspersonal und

o Hilfskrafte
gegliedert.

Auerdem sind die sonstigen Leistungsléhne und Nicht-Leistungsiéhne anzuflihren und dem

Personal fur Zustellservice zuzuordnen.

Beschreibung des Personalblattes nach Spalten:

Stunden Erlauterungen

Gesamt h/ Jahr Summe der Personaleinsatzstunden fiir die Leistung Essen auf
Radern

in VZA Anzahl der Vollzeitdquivalente laut Arbeitsvertrag fur die

Leistung Essen auf Radern

Personalkosten It. Kalkulation

Erlauterungen

Bruttopersonalkosten

Summe der Grundstunden sowie der Uberstunden,
Mehrstunden und Zuschlage in EUR

davon Uberstunden

Summe der Uberstunden und Mehrstunden in EUR

davon Zuschlage

Summe der Zuschlage in EUR

Lohnnebenkosten

Summe der Lohnnebenkosten in EUR

Personalkosten inkl. Lohnnebenkosten

Summe aus Bruttopersonalkosten und den Lohnnebenkosten
in EUR

Erlduterung

Erlauterungen

Angabe Uber Aufteilung

Information, nach welchem Prozentschlissel die Verteilung der
Kosten zwischen Wochentag und Sonn-/Feiertag erfolgt

Personal Erlauterungen
Personal | standig beschaftigtes Personal
Personal Il Nicht fest beschaftigtes oder Fremdpersonal: Die Aufteilung

von Lohnnebenkosten, Uberstunden und Zuschlagen ist auch
hier z.B. bei freien Dienstnehmerlnnen durchzuflihren;
Ausnahme: Bei Zukauf von Fremdpersonal, wenn eine
Aufteilung nur sehr schwer mdéglich ist (Darstellung als variable
Kosten)
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Beschreibung des Personalblattes nach Zeilen:

Personal fiir Zustellservice wochentags

Erlauterungen

Leistungslohn

Grundstunden wochentags (inkl. Mehr- und Uberstunden),
Zuschlage fir Mehr- und Uberstunden

Anteil an der £ Sonstige LL und NLL

s. X Sonstige LL und NLL

Personal fiir Zustellservice -
sonn-/ feiertags

Erlauterungen

Leistungslohn

Grundstunden Sonn- und Feiertag (inkl. Mehr- und
Uberstunden), Zuschlage Sonn- und Feiertag

Anteil an der X Sonstige LL und NLL

s. X Sonstige LL und NLL

Y Sonstige Leistungsiohne (LL) und
Nicht-Leistungslohne (NLL)

Erlauterungen

¥ Sonstige Leistungslohne

Mankogeld, Reinigungspauschalen, Stornostunden, diverse
Zuschlage (Erschwernis, Abend)

Bezahlte Wegzeiten

Verwaltungsstunden

Dienstbesprechungen, Bogenabgabe

Fortbildungsstunden, Supervision

Sonstige Nicht-Leistungslohne - nicht
verrechenbare Anwesenheit

Bereitschaft, Betriebsratsfreistellung, Praxisbegleitung,
Vortragstatigkeit, Zusatzkosten KV, Burostunden

Urlaub und Feiertag

Feiertagsvergutung, laufender Lohn wahrend Urlaub,
Urlaubsabfindung/ -entschadigung

Lohnfortzahlung im Krankheitsfall

Sonstige Nicht-Leistungsléhne -
Abwesenheit

Arztin/Arzt, Amtsstunden, Pflegefreistellung, Ersatzruhe,
besondere Umstéande It. BV

Sonderzahlungen Urlaub, Weihnachten

Ruickstellungen

Ruckstellungen fiir Abfertigung, Jubilaumsgelder, Urlaub,
nicht konsumierte Urlaube

Sozialversicherung

Sozialversicherung laufend und Sonderzahlungen, DGB zum
FLAF, DGA U-Bahnsteuer, MV Beitrag, Ausgleichstaxe

Vergutungen zu Léhnen

Vergutungen AMS und Sozialministeriumservice,
Ruckzahlung Weiterbildung, EFZG
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Management- und

Administrationspersonal LRSS

Gehalter Gehalter Bereichs-, Referats-, Pflegedienst-, Einsatz-,
Teamleitung, Sekretariat, QM, Zulagen, Uberstunden,
Zuschlage, Sonderzahlungen, Riickstellungen

Sozialabgaben Sozialversicherung laufend und Sonderzahlungen, DGB zum
FLAF, DGA, Ausgleichstaxe, MV Beitrag

Vergltungen zu Gehaltern Vergltung AMS und Sozialministeriumservice, Sonstige
Ertrage

Hilfskrafte Erlauterungen

Zivildiener

Praktikantlnnen
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9. Das Beiblatt Abschreibungen

Die Felder
e Verein/ Organisation
e Leistung und
e Jahr
werden automatisch vom Deckblatt Gibernommen.

BEIBLATT ABSCHREIBUNGEN

Verein/ Organisation

Leistung Essen auf Radern
Jahr

finanziert durch

Zuordnung
direkte
Einzelkosten

Zuordnung
Gemeinkosten

F drdermingen, = =
Zuschiisse, von Bankkredite Eigenmittel nhschrelpungs- LS| AT
basis dauer des Jahres

Beitrage Dritter

Anschaffungs- Erlduterung

kosten

[Anlagevermbgen

E Konzessionen, Lizenzen

Sachanlagen

X G rundstiicke, Gehaude

I Betriebs- und G eschaftsausstattung

E Sonstige Anlagen

T G eringwertige Wirtschaftsgiiter
1

Das Beiblatt Abschreibungen muss von den Organisationen auf jeden Fall beflllt werden. Es ist
gestattet, ahnliche Abschreibungsposten zusammenzufassen.

Wenn verfligbar, kann dem Tarifkalkulationsmodell auch ein Anlagespiegel beigelegt werden. Es
muss jedoch gewabhrleistet sein, dass die Anlagen bzw. die Abschreibungen nachvollziehbar sind.

Die Spalten ,finanziert durch® sind vor allem bei grof3en Neuinvestitionen anzugeben. Von Dritten
finanzierte Anlagen (,Férderungen, Zuschiisse, Beitrage Dritter®) dirfen nicht in der
Tarifkalkulation des FSW bericksichtigt werden (Doppelférderung). Daher verringert sich die
Abschreibungsbasis um den von Dritten geférderten Betrag.
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Zuordnung
direkte
Einzelkosten

Zuordnung
Gemeinkosten

Erlauterung

In der Spalte ,Zuordnung direkte Einzelkosten“ wird der Anteil der Abschreibung, der direkt oder
eindeutig der Leistung zugeordnet werden kann, eingetragen. In der Spalte ,Zuordnung
Gemeinkosten® wird der Anteil der Abschreibung, der nur indirekt oder nicht eindeutig der
Leistung zugeordnet werden kann, eingetragen. Erfolgt keine Aufteilung, erfolgt die Zuordnung zu
den direkten Einzelkosten. Eine Erklarung uber die Art der Aufteilung wird in der Spalte

~Erlauterung” verlangt.

Abschreibungen

Erlauterungen

Anschaffungskosten

Hohe der Anschaffungskosten des Anlagegutes

Forderungen, Zuschlsse, Beitrage Dritter

Hoéhe der Zuschisse von anderen Férdergebern auller des
FSW

von Benennung der Fordergeber auler des FSW

Bankkredite Hbhe des Anteils an Fremdkapital zur Abdeckung der
Investition

Eigenmittel Hohe des Anteils an Eigenkapital zur Abdeckung der

Investition

Abschreibungsbasis

Anschaffungskosten abzgl. Beitrage Dritter

Nutzungsdauer

Eingabe der betriebsgewdhnlichen Nutzungsdauer, auch als
Durchschnittswert mdglich

Abschreibung des Jahres

Zuordnung direkte Einzelkosten

Angabe der Gesamthohe der Abschreibungen, die auf die
direkten Einzelkosten entfallen

Zuordnung Gemeinkosten

Angabe der Gesamthdhe der Abschreibungen, die auf die
Gemeinkosten entfallen

Zusatzinformation: Werden Investitionen, die Gber Forderungen finanziert wurden, tber
Bewertungsreserven geflihrt und ist eine eindeutige Zuordnung zu einem Investitionsgut pro
Leistung nicht mdglich, so sind die gesamten Abschreibungen anzusetzen und die Auflésung der
Bewertungsreserve unter den Erldésen aus Leistungstatigkeit auszuweisen.
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10. Das Beiblatt Direkte Einzelkosten

Die Felder
e Verein/ Organisation
e Leistung und
e Jahr

werden automatisch vom Deckblatt Gbernommen.

Bei den direkten Einzelkosten handelt es sich um Kosten, die eindeutig der Leistung zugeordnet
werden kénnen und von der Leistungsmenge unabhangig sind.

BEIBLATT DIREKTE EINZELKOSTEN

Verein/ Organisation
Leistung
Jahr

Essen auf Radern

ERLOSE

Erlése aus der Tatigkeit

Erlése

Kostenersatze AMS etc.

Mieterlése

Erlose aus wirtschatftlicher Tatigkeit

Sonstige Erldse

Spenden

Mitgliedsheitrage

Anlagenverkaufe

Zinsertrage

Erlése aus der Tatigkeit

Erlauterungen

Erlose

Erlése, die mit den direkten Einzelkosten in Zusammenhang
stehen und von anderen erbracht werden

Kostenersatze AMS etc.

Zuschisse AMS, Sozialministeriumservice fiir Personal,
welches den direkten Einzelkosten zugeordnet ist

Mieterlose

Mietertrage der anerkannten Einrichtung

Erldse aus wirtschaftlicher Tatigkeit

andere Erldse der anerkannten Einrichtung

Sonstige Erlose

Erlauterungen

Spenden

Spenden, die zur Unterstitzung der anerkannten Einrichtung
fur die Leistungen eingenommen werden

Mitgliedsbeitréage

Beitrage, die fur die Organisation gezahlt werden

Anlagenverkaufe

Zinsertrage
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direkte Einzelkosten direkte Einzelkosten

Wochentag Sonn-fFeiertag Erlauterung

KOSTEN

Personal |

Management- und Admin.personal: Gehilter

Management- und Admin.personal: Sozialabgaben

Management- und Admin.personal: Vergiitungen zu Gehaltem

Hilfskrifte

Freiwilliger Sozialaufwand

Personal I

Management- und Administrations personal

Hilfskrifte

Material und bezogene Leistungen

Arbeitsmaterial

Fremdleistung

Essen/ Verpflegung

Schulung/ Fortbildung

Supenision & Coaching

Reinigung

Sachkosten

Miete und Betriebskosten

Leasing

Fahrzeugleasing

Fahrtkosten, km-Gelder (Anfahrt, Touren)

Organisationseigene KFZ

Energie

technische Betriebsfiihrung/ EDV

Versicherungen

Instandhaltung und Reparaturen

Abschreibungen Beiblatt Investitionen

Abschreibung Immat. Anlagevermégen Beiblatt Abschreibungen

Abschreibung Gebdude Beiblatt Abschreibungen

Abschreibung Betriebs- und Geschéftsausstattung Beiblatt Abschreibungen

Abschreibung sonstige Anlagen Beiblatt Abschreibungen

Geringwertige Wirtschaftsgiiter (GNVG) Beiblatt Abschreibungen

Sonstiges

Biiromaterial

Porto/ Telekommunikation/ TV-Gebiihren

Mitgliedsbeitrage

Geldverkehrspesen

Weranstaltungen/ Offentlichkeitsarbeit

Rechtsanwalts- und Beratungskosten

Buchfilhrungs-, Priif- und Lohnwerrechnungskosten

Gebilhren und sonstige Abgaben

Sonstige Kosten

Finanzierungskosten

bereinigte direkte Einzelkosten gesamt Kosten -Erlése

Die direkten Einzelkosten sollen ebenfalls wie die eindeutig der Leistung zuordenbaren und von
der Leistungsmenge abhangigen Kosten auf Wochentag und Sonn-/Feiertag aufgeteilt werden.

Wichtig ist auch die Eingabe der Vollzeitaquivalente des Management- und
Administrationspersonals sowie der Hilfskrafte in der Spalte Erlauterung.
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Die gesamten direkten Einzelkosten sollen auf dem Beiblatt ,Direkte Einzelkosten® erfasst
werden. Das Ergebnis sind die bereinigten direkten Einzelkosten gesamt (Kosten minus Erlése).

Personal |

Erlauterungen

Management- und Administrationspersonal

Hilfskrafte

Zuordnung der Personalkosten jener Mitarbeiterlnnen, die ein
Dienstverhaltnis mit der Organisation haben. Geringfugig
angestelltes Personal ist unter Personal | auszuweisen (VZA!)

Freiwilliger Sozialaufwand

Freiwillige Leistungen an Mitarbeiterlnnen, die den direkten
Einzelkosten zugeordnet sind

Personal ll

Erlauterungen

Management- und Administrationspersonal

Hilfskrafte

Zuordnung der Personalkosten jener Mitarbeiterinnen, die
nicht fix angestellt sind, wie freie Mitarbeiterinnen,
Honorarkrafte (VZA!)

Material und bezogene Leistungen

Erlauterungen

Arbeitsmaterial

Anteiliges Arbeitsmaterial, Material fiir einmalige
Verwendung

Fremdleistung

Erlauterungen

Essen/ Verpflegung

Zugekaufte Mahlzeiten flr Mitarbeiterlnnen

Schulung/ Fortbildung

Schulungen Mitarbeiterlnnen, Aufschulungen, Fachliteratur,
Zeitschriften

Supervision & Coaching

Supervisionen und Coaching fiir Mitarbeiterinnen u.
Freiwillige

Reinigung

Fremdfirmen, die Reinigung Ubernehmen

Sachkosten

Erlauterungen

Miete und Betriebskosten

Gebaudemieten, Betriebskosten, Mill, Wasser

Leasing

Leasing von Buromaschinen,...keine Autos

Fahrzeugleasing

Leasing von Autos

Fahrtkosten, km-Gelder (Anfahrt, Touren)

Fahrtkosten fiir Offentliche Verkehrsmittel, km-Gelder

Organisationseigene KFZ

Samtliche Kosten flr die Fahrzeuge, KfZ-Versicherungen,
Treibstoff, Reparaturen, Parkscheine, Garagengebiihren

Energie

Strom, Gas, Fernwarme

Technische Betriebsfiihrung/ EDV

EDV-Wartungsvertrage, Technische Beratungen,...

Versicherungen

Keine KFZ-Versicherungen, nur Gebaude- u. Haftpflicht

Instandhaltung und Reparaturen

Malerarbeiten, Reparaturen und Wartungen Gerate,
Maschinen
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Abschreibungen

Erlauterungen

Abschreibungen

Summe kommt aus dem Abschreibungsblatt

Geringwertige Wirtschaftsguter (GWG)

Wirtschaftsguter unter € 400 Summe kommt aus dem
Abschreibungsblatt

Sonstiges

Erlauterungen

Bliromaterial

Kopierkosten, Toner und Druckerpatronen

Porto/ Kommunikation/ TV-Geblhren

Porto- und Paketgebiihren, Telefon, Internet, Firewall

Mitgliedsbeitrage

inkl. Dachverband

Geldverkehrspesen

keine Finanzierungskosten

Veranstaltungen/ Offentlichkeitsarbeit

Offentlichkeitsarbeit fir die anerkannte Einrichtung

Rechtsanwalts- und Beratungskosten

Honorare Rechtsanwalte, Beratungsleistungen

Buchfuihrungs-, Prif- und
Lohnverrechnungskosten

Steuerberatungs-, Wirtschaftsprifungskosten

Gebuhren und sonstige Abgaben

Gebduhren fur Mietvertrage oder sonstige Bestandsvertrage

Sonstige Kosten

nicht zuordenbare Kosten

Finanzierungskosten

bereinigte direkte Einzelkosten gesamt

Kosten minus Erlose
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11. Das Beiblatt Gemeinkosten

Hier sind alle Kosten anzuflihren, die nicht eindeutig der Leistung zuzuordnen sind (z.B.
Rechtsanwalts- und Beratungskosten, Kosten des Rechnungswesens). Die Kosten sollten jedoch
soweit wie moglich den Leistungen zugerechnet werden, sofern eine nachvollziehbare Aufteilung
durchfiihrbar ist. Falls dies nicht mdglich ist oder nicht sinnvoll erscheint, sind die Kosten in den
Gemeinkosten anzufuhren.
Die Felder

e Verein/ Organisation

e Leistung und

e Jahr
werden automatisch vom Deckblatt ibernommen.

BEIBLATT GEMEINKOSTEN

Verein/ Organisation
Leistung Essen auf Radern

Jahr

ERLGSE
Erldse aus der Tatigkeit

Erlése

Kostenersatze AMS etc.
Mieterlbse

Erlése aus wirtschattlicher Tatigkeit

Sonstige Erldse

Spenden
Mitgliedsbeitrdge
Anlagenverk éufe
Zinsertrage
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Erlése aus der Tatigkeit

Erlauterungen

Erlose

Erlése, die mit den Gemeinkosten in Zusammenhang stehen
und von Anderen erbracht werden

Kostenersatze AMS etc.

Zuschisse AMS, Sozialministeriumservice fir Personal,
welches den Gemeinkosten zugeordnet ist

Mieterlose

Mietertrage der anerkannten Einrichtung

Erldse aus wirtschaftlicher Tatigkeit

andere Erldse der anerkannten Einrichtung

Sonstige Erlose

Erlauterungen

Spenden

Spenden, die zur Unterstiitzung der anerkannten Einrichtung
fir mehrere Leistungen eingenommen werden bzw.
leistungsunabhangig sind.

Mitgliedsbeitrage

Beitrage, die fur die Organisation gezahlt werden

Anlagenverkaufe

Zinsertrage
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direkte Einzelkosten direkte Einzelkosten

Wochentag Sonn-Feiertag Erlauterung

KOSTEN

Personal |

Management- und Admin.personal: Gehélter

Management- und Admin.personal: Sozialabgaben

Management- und Admin.personal: Vergiitungen zu Gehaltem

Hilfskrifte

Freiwilliger Sozialaufwand

Personal Il

Management- und Administrationspersonal

Hilfskrifte

Material und bezogene Leistungen

Arbeitsmaterial

Fremdleistung

Essen/ Verpflegung

Schulung/ Fortbildung

Supenision & Coaching

Reinigung

Sachkosten

Miete und Betriebskosten

Leasing

Fahrzeugleasing

Fahrtkosten, km-Gelder (Anfahrt, Touren)

Organisationseigene KFZ

Energie

technische Betriebsfiihrung/ EDV

Versicherungen

Instandhaltung und Reparaturen

Abschreibungen Beiblatt Inve stitionen

Abschreibung Immat. Anlagevermégen Beiblatt Abschreibungen

Abschreibung Gebaude Beiblatt Abschreibungen

Abschreibung Betriebs- und Geschaftsausstattung Beiblatt Abschreibungen

Abschreibung sonstige Anlagen Beiblatt Abschreibungen

Geringwertige Wirtschaftsgiiter (GNVG) Beiblatt Abschreibungen

Sonstiges

Biiromaterial

Porto/ Telekommunikation/ TV-Gebiihren

Mitgliedsbeitrage

Geldverkehrspesen

Weranstaltungen/ Offentlichkeitsarbeit

Rechtsanwalts- und Beratungskosten

Buchfilhrungs-, Prif- und Lohnwerrechnungskosten

Gebiihren und sonstige Abgaben

Sonstige Kosten

Finanzierungskosten

bereinigte direkte Einzelkosten gesamt Kosten -Erlése

Auch bei den Gemeinkosten sollen die Vollzeitadquivalente des Management- und
Administrationspersonals sowie der Hilfskrafte in der Spalte Erlauterung eingegeben werden.

Die gesamten Gemeinkosten sollen auf dem Beiblatt Gemeinkosten erfasst werden. Das
Ergebnis sind die bereinigten Gemeinkosten gesamt (Kosten minus Erlose).
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Personal |

Erlauterungen

Management- und Administrationspersonal

Hilfskrafte

Zuordnung der Personalkosten jener Mitarbeiterinnen, die ein
Dienstverhaltnis mit der Organisation haben. Geringfugig
angestelltes Personal ist unter Personal | auszuweisen (VZA!)

Freiwilliger Sozialaufwand

Freiwillige Leistungen an Mitarbeiterlnnen, die den
Gemeinkosten zugeordnet sind

Personal ll

Erlauterungen

Management- und Administrationspersonal

Hilfskrafte

Zuordnung der Personalkosten jener Mitarbeiterinnen, die
nicht fix angestellt sind, wie freie Mitarbeiterinnen,
Honorarkrafte (VZA!)

Material und bezogene Leistungen

Erlauterungen

Arbeitsmaterial

Anteiliges Arbeitsmaterial, Material fur einmalige
Verwendung

Fremdleistung

Erlauterungen

Essen/ Verpflegung

Zugekaufte Mahlzeiten

Schulung/ Fortbildung

Schulungen Mitarbeiterlnnen, Aufschulungen, Fachliteratur,
Zeitschriften

Supervision & Coaching

Supervisionen und Coaching fiir Mitarbeiterinnen u.
Freiwillige

Reinigung

Fremdfirmen, die Reinigung bernehmen

Sachkosten

Erlauterungen

Miete und Betriebskosten

Gebaudemieten, Betriebskosten, Mull, Wasser

Leasing

Leasing von Blromaschinen,...keine Autos

Fahrzeugleasing

Leasing von Autos

Fahrtkosten, km-Gelder (Anfahrt, Touren)

Fahrtkosten fiir Offentliche Verkehrsmittel, km-Gelder

Organisationseigene KFZ

Samtliche Kosten flr die Fahrzeuge, KfZ-Versicherungen,
Treibstoff, Reparaturen, Parkscheine, Garagengebihren

Energie

Strom, Gas, Fernwarme

Technische Betriebsfiihrung/ EDV

EDV-Wartungsvertrage, Technische Beratungen,...

Versicherungen

Keine KfZ-Versicherungen
Gebaude- u. Haftpflicht

Instandhaltung und Reparaturen

Malerarbeiten, Reparaturen und Wartungen Gerate,
Maschinen
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Abschreibungen

Erlauterungen

Abschreibungen

Summe kommt aus dem Abschreibungsblatt

Geringwertige Wirtschaftsgiter (GWG)

Wirtschaftsgiter unter € 400 Summe kommt aus dem
Abschreibungsblatt

Sonstiges

Erlauterungen

Blromaterial

Kopierkosten, Toner und Druckerpatronen

Porto/ Kommunikation/ TV-Geblihren

Porto- und Paketgebiihren, Telefon, Internet, Firewall

Mitgliedsbeitrage

inkl. Dachverband

Geldverkehrspesen

keine Finanzierungskosten

Veranstaltungen/ Offentlichkeitsarbeit

Offentlichkeitsarbeit firr die anerkannte Einrichtung

Rechtsanwalts- und Beratungskosten

Honorare Rechtsanwalte, Beratungsleistungen

Buchfuhrungs-, Prif- und
Lohnverrechnungskosten

Steuerberatungs-, Wirtschaftsprifungskosten

Gebuhren und sonstige Abgaben

Gebihren fir Mietvertrage oder sonstige
Bestandsvertrage

Sonstige Kosten

nicht zuordenbare Kosten

Finanzierungskosten

bereinigte Gemeinkosten gesamt

Kosten minus Erlose
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Abkurzungsverzeichnis

AMS Arbeitsmarktservice

BM.I Bundesministerium fir Inneres
BV Betriebsvereinbarung

DGB Dienstgeberbeitrag

DGA Dienstgeberabgabe

EaR Essen auf Radern

EFZG Entgeltfortzahlungsgesetz
FLAF Familienlastenausgleichsfonds
FSW Fonds Soziales Wien

GK Gemeinkosten

GWG Geringwertige Wirtschaftsguter
KV Kollektivvertrag

LL Leistungsiohne

MV Mitarbeiter- und Mitarbeiterinnenvorsorge
NLL Nichtleistungslohne

QM Qualitadtsmanagement

> Summe

TKM Tarifkalkulationsmodell

VZA Vollzeitdquivalente
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